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RSU Studégjoso pasparvaldes amata apraksts
AKADEMISKA VIRZIENA VADITAJS

Akadémiska virziena vaditajs (turpmak - Virziena vaditajs) darbojas visu RSU stud€joso

interes€s. Virziena vaditajs seko lidzi universitates jaunumiem, normativajiem aktiem, kas saistiti

ar studiju procesu, zino par izmainam tajos, ka ar1 konsulté studejoSos par dazadiem jautajumiem

savas kompetences ietvaros. Isteno dazadus projektus, kas vérsti uz RSU studgjoso studiju

kvalitates celSanu.

Galvenie darba pienakumi:

9.

10.

I1.

12.

13.
14.

Iesaistities RSU studiju procesa pilnveidoSana;

Koordinét Akadémiska virziena vaditaja vietnieka darbu;

Kopa ar Akadémiska virziena vaditdja vietnieku organizet tikSanas ar Fakultates
domniekiem, Studiju gada vecakajiem,;

Organizet darba grupas un tikSanas ar RSU studgjosajiem aktualo jautajumu apspriesanai
un risinasanai;

Veidot sadarbibu ar citu augstskolu un Latvijas Studentu apvienibas Akadémisko virzienu
un dazadam akadémiski saistitam organizacijam pieredzes apmainai;

Organizet tikSanos ar ieinteres€tajiem stud€josajiem, kura studgjosSie var€s dalities ar
idejam par studiju uzlabosanas iespg&jam;

Panakt péc iespgjas sabalansétaku studiju slodzi;

Sagatavot informativus materialus, lai informé&tu stud€josos par aktualitatém, kas saistitas
ar studiju procesu;

P&c nepiecieSamibas, bet ne retak ka reizi semestri, organizét Fakultasu domnieku sédi;
Izsludinat Fakultates domnieku véléSanas VElesanu nolikuma eso$aja kartiba;

Sekot Iidzi un nepiecieSamibas gadijuma veicinat e-vides saturisko pilnveidoSanu,
jautajumus, kas saistiti ar studiju procesu;

Veicinat akadémiska godiguma principu ievieSanu un ievéroSanu RSU vidg;

Iesaistities RSU dokumentu izveidoSana un pilnveidosSana;

Kopa ar Akadémiska virziena vaditaja vietnieku organiz€t izglitojoSus seminarus



stud€joso parstavjiem vismaz 2 reizes gada.

15. Pildit citus uzdevumus un pienakumus péc Padomes, Valdes l€émuma vai Valdes

priekSseédetaja noradijuma.

Papildu pienakumi:

7.
8.
9.

Parzinat RSU, RSU SP un ISA struktiiru un darbibas mérkus;

Iepazities ar SPF Statiitiem, SPF Veéleésanu nolikumu, Kartibas rulli, RSU Satversmi, un
rikoties saskana ar tiem;

Organizét un piedalities RSU SP pilnveidoSana un uzturéSana, ka arT kvalitates politikas
realizacija;

Veicinat pozitivu RSU SP téla atpazistamibu un attieksmi pret RSU SP studgjoso,
macibspéku, administracijas vidi un arpus RSU;

Savu darba pienakumu ietvaros ripé€ties par to, lai pec iesp€jas noverstu vai mazinatu
Skerslus, kas nelabveligi ietekm@ vai var ietekmet SP darbibu;

Obligats apmeklgjums Valdes séd€s un aktiva iesaiste l@mumu pienemsana. Ja nav
iespéjams ierasties, savlaicigi par to pazinot PriekSsédétajam un citiem Valdes virzieniem,
paskaidrojot neieraSanas iemeslus, ka ari rakstiski zinojot par sava atbildiba esoSiem
jautajumiem;

Piedalities Padomes séd€s un sniegt atskaiti par virziena darbibu;

Ar pieskirtajiem resursiem rikoties atbildigi un sapratigi;

Biit inform&tam un uzturét kontaktus ar LSA un ISA sava virziena kompetences robezas;

10. Nedglu pirms parvélesanas iesniegt atskaiti par nostradato periodu.

Atbildiba:

1. Par SPF Statutu, Kartibas rulla, ieksgjas kartibas noteikumu ievérosanu;

2. Par savu tieSo pienakumu norisi un sanemto uzdevumu savlaicigu un kvalitativu izpildi
un rezultatiem;

3. Par savu pienakumu parkapsanu;

4. Par SP izvirzito mérku sasniegSanu;

5. Par personigi pienemto [émumu izpildes procesa un rezultata raditajam sekam;

6. Par konfidencialas vai jebkuras citas informacijas izplatiSanu, kas var nest moralu vai
materialu kaitgjumu SP;

7. Par uzticétajiem materialiem, darba priekSmetiem, lidzekliem un to saglabasanu.

Tiesibas:



Uz taisnigiem, droSiem un veselibai nekaitigiem amata veikSanas apstakliem;

Pieprasit SP valdei apturét lemumu, ja tas ir pretruna ar SP likumdoS§anu;

Rikoties ar Valdes pieskirtajiem naudas un tehniskajiem Iidzekliem;

Pieprastt informaciju no RSU SP biedriem, ISA, RSU LF SP, SKMK SP, ka ar1 citu RSU
SP apakSorganizaciju parstavjiem, kas nepiecieSama pienakumu veikSanai,

U bdh =

5. Gadijuma, ja Fakultates domnieks, vai Studiju gada vecakais nekvalitativi pilda savus
pienakumus, vaditajam ir tiesibas izteikt rajienu un pieprasit no domnieka rakstisku
paskaidrojumu;

6. Sanemt materialo un tehnisko atbalstu virziena darbibas nodrosinasanai.
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