APSTIPRINATS

Rigas Stradina universitates
Absolventu asociacijas

2020. gada 14. augusta valdes sede
protokols Nr. 1-5.1/11

Studentu pétniecibas un inovaciju granta nolikums

1.  Visparigie noteikumi

1.1. Biedribas ,,Rigas Stradina universitates Absolventu asociacija” (turpmak — RSU AA)
studentu pétniecibas un inovaciju granta nolikums (turpmak — nolikums) nosaka kartibu,
kada RSU AA iesniedzami un izveértgjami studentu projektu pieteikumi granta sanemsanai.

1.2.  Granta pieSkirSanas mérkis ir atbalstit un motivét RSU stud€joSos pétniecibas veikSanai, t.sk.
uzn€mgejspéju attistisanai un savas kvalifikacijas celSanai.

2. Pieteik§anas noteikumi

2.1. Grantam var pieteikties RSU studgjosie, kas ir pilna vai nepilna laika klatienes grupas
pamatlimena studijas, magistra studijas vai rezidentiira.

2.1.1.

2.1.2.

Pamatlimena un magistra Iimena studentiem, lai pieteiktos grantam ir jaizveido
komanda, kas sastav no 2 Iidz 5 dalibniekiem.

Rezidentiiras studenti, lai pieteiktos grantam var veidot komandu no 1 lidz 5
dalibniekiem.

2.2.  Viens RSU studgjosais drikst pieteikties grantam vienas komandas ietvaros. Ja komanda ir
leguvusi granta atbalstu, tad komandas dalibnieki atkartoti pieteikties grantam §is paSas
komandas vai citas komandas ietvaros nedrikst, kamér projekts, kuram tika pieskirts granta
atbalsts, nav pabeigts un visi rezultativie raditaji sasniegti.

2.3.  Komanda ar granta palidzibu var istenot p&tniecibas ieceri vai izveidot biznesa planu:

2.3.1.

2.3.1.1.
2.3.1.2.
2.3.1.3.
2.3.14.

2.3.2.

Komanda savu pétniecibas ieceri var attistit individuali vai kada no sekojoSajam
projektu platformam:

Vertikali integrétie projekti (turpmak - VIP);
Ideju banka;

Studentu zinatniskie pulcini (turpmak - SZP);
RSU AA Pétnieku akadémija.

Komanda savu biznesa ideju var attistit Biznesa inkubatora (turpmak - BI)
platforma.

2.4. Komandai, lai pretendétu uz grantu ir nepiecieSams mentors.

24.1.

24.2.

Ja komanda 1steno pétniecibas ieceri vai veido biznesa planu un darbojas kada no
2.3. punkta noteiktajam projektu platformam, tad mentors var tikt piesaistits no
attiecigas platformas.

Ja komanda Tsteno pétniecibas ieceri, neizmantojot 2.3. punkta noteikto platformu ,
tad mentors var biit projekta t&€mai atbilstosas jomas eksperts.

2.5. Komandai, kas plano 1stenot p&tniecibas projektu, pirms granta pieteikuma iesniegSanas tas
ir jasaskano ar mentoru. Mentors informeé komandu par nepiecieSsamibu konsultéties ar:

1



2.5.1. datu aizsardzibas specialistu, lai noskaidrotu ka atbilstosi iegiit, uzkrat un izmantot

datus atbilstosi normativajiem aktiem personu datu apstrades joma;

2.5.2. petijumu &tikas komiteju, lai iegiitu atlauju petniecibas ieceri realizét;

2.5.3. katedru vai laboratoriju, lai uzzinatu kadas preces vai pakalpojumus projekta

realizéSanai (atbilstoSi 4.3. punkta minétajam) biis nepiecieSams iepirkt granta
letvaros un giitu apliecinajumu, ka iepirktas preces biis kur uzglabat un laboratorija
laus izmantot savas telpas pétijuma veikSanai.

2.6. Projekta istenoSanas laika vai ne vélak ka divu gadu laika kop$ granta pieskirSanas sakuma

komandai ir jaieplano viena no sekojosam darbibam, atkariba no projekta veida:

2.6.1. P&tniecibas projektiem:

2.6.1.1. Zinatniska publikacija starptautiska zinatniska zurnala vai datubazg;
2.6.1.2. Uzstasanas starptautiska konferencg ar petijuma rezultatiem;

2.6.2. Biznesa planu ideju projektiem:

2.6.2.1. Biznesa idejas prezentacija BI.
3.  PieteikSanas granta atbalstam
3.1. PieteikSanas granta atbalstam tiek izsludinata RSU majas lapa www.rsu.lv divas reizes
akadémiska gada laika, vienu reizi semestri, kamér grantam ir pieejami finansu lidzekli. Ja
granta nodroSinasanai pietriikst finansu lidzekli, tad izsludinaSana var tikt partraukta.

3.2. Lai pieteiktos grantam ir jaiesniedz aizpildita projekta pieteikuma veidlapa, projekta tame
un ja attiecinams, tad arT Petijumu &tikas komitejas atzinums.

3.3.  Pieteikumus granta sanemsanai ar visiem nepiecie$amajiem pielikumiem iesniedz klatieng
RSU Tehnologiju parneses kontaktpunkta Riga, Vilipa iela 12 vai elektroniski, nosttot uz
e-pastu: tpk@rsu.lv.

4.  Granta apmers un attiecinamie izdevumi

4.1.  Grantu izmaksa no RSU AA fondam piesaistitajiem Iidzekliem, kurus veido ziedojumi, ka
ar1 RSU lidzmaksajumi.

4.2.  Vienam projektam minimala atbalsta summa ir 1 000,00 EUR un maksimala pieskirama
atbalsta summa ir 4 000,00 EUR.

4.3. Projekta ir attiecinamas sekojoSas izmaksas:

4.3.1. materialu, reagentu iegade;

4.3.2. reprezentacijas izdevumi, t.sk. komand&jumi, kas paredz&éti granta idejas
prezentacijai, uzstaSanas zinatniska konferencé vai granta pétijuma rezultatu
publicéSana (noradot RSU ka institucionalo piederibu).

4.4. Grantu pieskir uz vienu kalendaro gadu no 1émuma par granta pieskirSanu noteikta datuma.
Granta izmaksasanas termins nav pagarinams.

5. Granta parraudziSanas komisija

5.1. Projekta pieteikumus ve€rt€ un projektu izpildi parauga granta parraudziSanas komisija
(turpmak — komisija).

5.2.  Komisijas sastavu veido:


http://www.rsu.lv/

5.2.1.
5.2.2.
5.2.3.
5.2.4.
5.3.

5.4.

6.1.
6.1.1.

6.1.2.

6.2.

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.
6.3.

6.4.

6.5.

7.1.

7.2.
7.2.1.
71.2.2.

7.2.3.

Viens students, kuru delegé RSU Studgjoso pasparvalde;
Parstavis no RSU Zinatnes departamenta;

Divi parstavji no RSU akadémiska personala;

RSU AA parstavis.

Komisijas sastavu apstiprina RSU AA valdes prickssédétajs ne velak ka divas nedélas
pirms projektu iesniegSanas termina.

Komisijas darbu koording un vada RSU AA parstavis.
6. Pieteikumu vértéSana

Projektu vérté€Sanu veic komisija atbilstosi vertéSanas krit€rijiem.
Komisija vérté projekta pamatojumu, logisko struktiiru, ievie$anas kapacitati,
projekta kvalitati un ilgtsp&ju un projekta budzetu,
Kopgjais maksimalais ieglistamo punktu skaits p&c veértésanas kriterijiem ir 30
punkti.

Papildus punktus komanda var dabit, ja komanda grantu projektu isteno kada no 2.3.
punkta minétajam platformam vai komandas dalibniekiem ir rezidenta statuss. PieSkiramo
papildus punktu skaits ir sekojoss:

VIP, Ideju banka, BI — 5 punkti;
SZP, Pétnieku akadémija — 3 punkti;
Rezidenta statuss — 1 punkts.

6.2. punkta mingtie papildus punkti netiek summeéti un ja komanda darbojas vairakas
projektu platformas vai komanda ir rezidents, kur§ darbojas arT kada no projektu
platformam, tad iegito papildus punktu skaits ir atbilstoss tas platformas punktu skaitam,
par kuru var iegiit augstako vertgjumu.

lesniegtie projektu pieteikumi, kuri atbilst nolikuma prasibam p&c novértésanas tiek
saranZ€ti peéc kopgja iegiito punktu skaita matematiski, saskaitot kopa verteésanas kritérijos
iegiito punktu skaitu un papildus iegiito punktu skaitu. Maksimalais kopg€jais ieglistamo
punktu skaits ir 35 punkti. Gadijuma, ja vairakiem projektiem ir vienads punktu skaits, tad
priekSroka tiek dota tam projektam, kurs ir san€mis augstaku vertgjumu atbilstosi 6.2.
punkta minétajiem veértéSanas kriterijiem.

Lai projekts varétu iegiit granta finans€jumu minimalais kvalitates raditajs ir kopgjais
novertéjums sakot ar 12 punktiem.

7.  Lémuma pienemsSana
Lémumu par granta finans€juma pieSkirSanu vai atteikumu pieskirt finanséjumu komisija
pienem desmit darba dienu laika no pieteikSanas termina beigam.
Granta pieskirSanas atteikuma iemesli var biit sekojosi:
Projekta pieteikums neatbilst nolikuma prasibam,;

Projekts neatbilst kvalitates kriterijiem un ir sanémis kopgjo veértg§jumu zem 12
punktiem;

Nepietiekams finansu Iidzeklu apjoms.



7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

8.1.
8.1.1.
8.1.2.
8.1.3.
8.1.4.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.5.1.

8.5.2.

8.5.3.

8.5.4.

8.5.5.
8.6.

8.6.1.

8.6.2.

Komanda var atsaukt iesniegto projekta iesniegumu vélakais 2 ned€las pirms projekta
paredzama uzsaksanas datuma.

Ja komanda péc pozitiva lémuma sanemsSanas atsakas no granta realizacijas, finans€jums
tiek pieskirts projektam, kur§ izvertéSana ir sanémis augstako punktu skaitu, bet noraidits
nepietickama finanséjuma del.

Komisijai ir tiesibas ar pamatotu [émumu granta istenosSanas laika atteikt talaku finansu
lidzeklu izmaksaSanu projektam (projekta anuléSana) vai partraukt uz laiku projekta
finansesanu.

Komisijas pienemtos lémumus granta pretendenti var apstridét RSU Zinatnes departamenta
iesniedzot iesniegumu Zinatnes departamenta direktorei desmit kalendaro dienu laika no
lémuma pazinoSanas dienas. Zinatnes departamenta direktores lémumu var apstridét
iesniedzot iesniegumu RSU zinatnu prorektorei.

8.  Granta projektu IstenoSanas un uzraudzibas kartiba

Projekta Tstenosana tiek realiz&ta:
mentora uzraudziba;
atbilstosa nolikuma prasibam;
atbilstosi projekta pieteikuma un tamé sniegtajai informacijai;
ievérojot RSU ieksgjos normativos aktus.

Projekta 1stenoSanas laika ik péc seSiem méneSiem ir jaiesniedz starpposma atskaite par
padaritajiem un planotajiem projekta darbiem.

Starpposma atskaiti paraksta un atbilstosi starpposma veidlapai koment€ ari komandas
mentors.

Starpposma atskaiti izskata un vérté komisija.

Komisijai atbilstosi Nolikuma 7.5.punktam ir tiesibas uz laiku atlikt vai pilniba partraukt
finansét projektu, ja starpposma atskaites izskatiSanas laika vai jebkura cita projekta
stenosanas bridi komisija konstaté $adus faktus:

Granta I1dzekli ir dal€ji vai pilniba izlietoti neatbilstosi projekta mérkim;
Vairak ka 30% no komandas dalibniekiem izmanto akadémisko atvalinajumu vai

tiek eksmatrikuléti;

Vismaz viens no komandas dalibniekiem kluist nesekmigs un/vai nepilda studiju
plana noteiktas saistibas;

Atskaites tiek sniegta nepatiesa un/vai ir nepilniga informacija;
Komanda, istenojot projektu, neievéro nolikuma un citu normativo aktu prasibas.
Komanda iesniedz rakstisku iesniegumu komisijai sekojos$as situacijas:

ne vélak ka tris meéneSus pirms projekta istenoSanas laika beigam, kad komanda
velas veikt izmainas projekta tamé. lesnieguma norada nepiecieSamo izmainu
pamatojumu un iesniegumu paraksta art komandas mentors.

ne velak ka divas nedelas péc fakta konstatéSanas, kad pamatojoSu iemeslu del
vairak ka 30% komandas dalibnieku ir akademiskaja atvalinajuma. Iesnieguma
norada pamatojoSos iemeslus un planotos risinajumus. Par pamatojosu iemeslu var
tikt uzskatita griutnieciba, beérna kopSana un akiita saslimSana. Savukart ka iesp&jams
risingjums ir komandas sastava maina. Izskatot iesniegumu, komisija var lemt par
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8.6.3.

8.6.4.

8.6.5.

8.7.

9.1

9.2.

9.3.

9.4.
9.5.

9.6.

projekta istenoSanas atlikSanu uz vélaku laiku vai ari projekta finanséSanas
atcelSanu.

ne vélak ka divas nedélas péc fakta konstatéSanas, kad komanda projekta
istenoSanas laika pamatotu iemeslu d€] vélas mainit sastavu. Par pamatojoSu iemeslu
var uzskatit 8.6.2. punktd minétos, viena vai vairaku komandas biedru RSU
absolvésanu, ka ar1 citus nolikuma neminétus iemeslus.

ne vélak ka vienu meénesi pirms projekta istenoSanas laika beigam, kad ir
nepiecieSams projekta Tstenosanas laika pagarinajums, 1pasi, lai veiktu 2.6. punkta
noteiktas darbibas. Komisija ir tiesiga pagarinat projekta stenoSanas laiku atlikuSo
darbu veiksanai, bet granta izmaksasanas termin$ nav pagarinams.

Jebkura situacija, kad komanda konstaté, ka nevar€s izpildit projekta uznemtas
saistibas vai nolikuma noteiktos noteikumus un kad situaciju nevar atrisinat ar
mentora palidzibu.

Projekta istenoSanas laikam beidzoties ir paredzéta mutvardu atskaite komisijai.
Atskaite piedalas arm komandas mentors. Komisijai ir tiesibas nepienemt komandas
darbu un noteikt prasibas projekta talakai istenoSanai bez papildus finansgjuma, ja
projekta mérkis nav sasniegts.

9.  Personas datu apstrade\

Personas datu apstrade grantu pieskirSanas procesa notiek ar merki izvertét pretendentu
(RSU studgjoso) atbilstibu nolikuma prasibam, granta pieskirSanai, granta projekta
istenosanai, uzraudzibai ???un komunikacijas veikSanai.

Personas datu apstrades tiesiskais pamats ir Eiropas Parlamenta un Padomes 2016.gada
27.aprilaregulas (ES) Nr.2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas
datu apstradi un $§adu datu brivu apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK 6.panta pirma
punkta a) un f) apakSpunkts, 9.panta 2.punkta a) apakSpunkts un nolikuma 9.1.
apakSpunkts

Grantu pieskirSanas procesa tiek apstradati personas dati — vards, uzvards, telefona
numurs, e-pasta adrese, studiju programma, studiju gads, amats.
Datu subjektu kategorijas — pretendenti (RSU studgjosie), mentori.

Pretendentu (RSU stud&joso) iesniegtie personas dati ir pieejami RSU un RSU AA
personalam, kas ir iesaistits grantu pieskirSanas procesa, tai skaita komisijas locekliem.
Personas dati var tikt izpausti izmekl€Sanas un tiesu iestadém, ka ar1 uzraugoSajam un
kontrolgjoSajam iestadém normativajos aktos noteiktaja apmeéra un kartiba.

Iesniegtie personas dati tiek uzglabati 5 (piecus) gadus, ja vien $adu datu ilgaka
uzglabaSana konkrétaja gadijuma nav noteikta vai atlauta ar normativajiem aktiem:

dati tiek anonimiz€ti un turpmaka personas identific€Sana nav iesp&jama;

tas ir nepiecieSams RSU tiesibu aizsardzibas istenoSanai saistiba ar prasijumiem,
pretenzijam vai prasibam,;
ir pamatotas aizdomas par nelikumigam darbibam, kuru dél veicama izmekleSana;

personas dati ir nepiecieSami strida vai stidzibas izskatiSanai.

9.7.

Pretendentiem ir RSU Privatuma politika noteiktas datu subjektu tiesibas attieciba uz
saviem personas datiem.



9.8.

9.9.

Iesniedzot pieteikumu granta sanemsanai pretendenti (RSU studgjosie) apliecina savu
piekriSanu personas datu apstradei nolikuma 9.1. apakSpunkta noteiktaja apjoma un
kartiba.

lesniedzot pieteikumu granta sanemsanai, kas satur informaciju un datus par tresajam
personam (fiziskam personam), pretendents (RSU studgjosais) apliecina, ka ir informg&jis
§1s personas par RSU veikto personas datu apstradi konkrétajam mérkim, tada veida
nodrosSinot RSU pret treSo personu prasijumiem.



